
 

 

 

 

 

 

PROGRAMA DA DISCIPLINA 

 

Curso: Enfermagem 

Disciplina: Estágio Curricular II 

Carga Horária: 430h       Teórica: -                Prática: 430h                          

Semestre: 2016.2            Período: 10º 

Professor: Gerlene Grudka Lira – gerlene.grudka@upe.br 

                  Lusineide Carmo Andrade de Lacerda – lusineide.lacerda@upe.br 

                
 

EMENTA 

Planejamento, execução, supervisão e avaliação do gerenciamento dos serviços e do cuidar em enfermagem 

nas unidades de média e alta complexidade. Vivência  com reflexão  sobre o ambiente e as condições de 

vida das pessoas no contexto político social e suas repercussões no processo saúde/doença. Aspectos éticos 

e sociais da atuação do Enfermeiro. 

Temas transversais: Ética, Empoderamento do Enfermeiro, Trabalho em equipe, Cidadania. 

OBJETIVOS 

Objetivo Geral  
Integrar competências e saberes adquiridos ao longo do curso nas aproximações com a realidade do 

trabalho em enfermagem, enfatizando a atuação responsável e o desenvolvimento de atitudes sociais. 

 

Objetivos Específicos 

Adquirir experiência profissional específica, visando sua inserção nos campos de atuação do enfermeiro; 

Aproximar os conhecimentos acadêmicos às práticas pedagógicas e profissionais; 

Refletir sobre conceito ampliado do processo saúde-doença, considerando as dimensões biológicas, 

psicológicas, políticas e sociais; 

Desenvolver atividades gerenciais e de cuidar em enfermagem, considerando as questões éticas, 

humanização e os preceitos do Sistema único de Saúde. 

Unidade   

CONTEUDOS PROGRAMÁTICOS 

 

T P 

 

 

 

I 

  - Apresentação do plano de disciplina e dos docentes - discussão dos 

instrumentos e formas de avaliação teórica e prática. Leitura, discussão e 

assinatura do contrato de convivência. 

 - Planejamento, execução e avaliação do gerenciamento dos serviços nas 

unidades de média e alta complexidade. 

 

 

 

-- 

 

 

 

130h 

 

 

 

II 

  - O processo de enfermagem como metodologia do cuidar. 

 - Sistematização da assistência de enfermagem. 

 - Educação em saúde e educação continuada. 

 - Determinantes do processo saúde-doença. 

 

 

 

-- 

 

 

 

300h 

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS 

Obrigatória: ( X  ) 

Eletiva: (   ) 

 UPE Campus Petrolina  
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Aulas Práticas: Atividades práticas do cuidar em enfermagem e de funções gerenciais da unidade. Os 

alunos são divididos em dupla ou individualmente a depender do perfil da unidade hospitalar. Durante o 

período do estágio permanecerão em uma unidade, onde serão acompanhados e avaliados pelo enfermeiro 

do setor (preceptor), com supervisão indireta dos docentes da UPE. 

 Problematização: Demonstração. Assistência direta ao paciente/cliente. Elaboração de planos 

terapêuticos. Elaboração do planejamento de atividades do estágio e relatório final. 

Locais e horários das aulas práticas: 

Clínica especializada - CLINEFRO, no horário das 06h – 16h ou 14h-20h. 

AVALIAÇÃO 

    O aluno será considerado aprovado, na respectiva área de atuação, quando alcançar média final igual ou 

superior a 7,0 (sete) pontos e frequência igual a 100% da carga horária. 

A avaliação do aproveitamento do estágio será feita, através do acompanhamento contínuo e sistemático do 

progresso do aluno, levando-se sempre em consideração, o perfil do profissional que o Curso de 

Enfermagem da UPE pretende formar. 

    A avaliação do aluno, em campo de estágio, terá como base os seguintes aspectos: assiduidade; 

pontualidade; planejamento das atividades; trabalho em equipe; relacionamento com os profissionais; 

execução de técnicas; levantamento e resolução de problemas encontrados; registro e anotações claras e 

objetivas; interesse, participação, criatividade e dinamismo; relacionamento preceptor/ aluno; aparência 

pessoal/ postura ética. 

    Além desses critérios, serão avaliados a elaboração do planejamento de atividades do estágio, o 

desempenho do aluno em campo e a elaboração do relatório final. 

 

Atribuição de pontuação: 

 Avaliação do planejamento do estagio, NTP, de 0,00 (zero) a 10,00 (dez atribuído peso 2 (dois) 

 Parecer conclusivo do preceptor de ensino, advindo do instrumento de avaliação  cuja nota (NTP), 

de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), será atribuída peso 4 (quatro); 

 Parecer conclusivo do professor orientador, advindo do relatório final cuja nota (NTO), de 0,00 

(zero) a 10,00 (dez), será atribuído peso 4 (quatro); 

            NTF – Nota Final = NTP- Nota do planejamento das atividades do estagio + NTP – Nota do   

Preceptor de Ensino; + NTO – Nota do Professor Orientador.    

RECURSOS DIDÁTICOS 

Material de consumo (luva estéril, gaze, sonda nasogástrica, sonda nasoenteral, cateter de oxigênio, 

seringas, agulhas, cateter intravenoso periférico, algodão, luva de procedimento). 

REFERÊNCIAS 

BÁSICA: 

1. PORTO,C.C. Exame Clínico: Bases Para a Prática Médica. 6ª Ed. Rio de Janeiro: Guanabara 

Koogan, 2008. 

2. BRASIL. Ministério da Saúde. Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUS NOB-

RH. Brasília, 2006. Disponível em: http://www.google.com.br/search?hl=pt-

BR&source=hp&q=NORMA+OPERACIONAL+B%C3%81SICA+DE+RECURSOS+HUMANO

S+DO+SUAS+NOB&aq=f&aqi=g1&aql=&oq=&gs_rfai=  

3. SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de enfermagem médico-cirúrgica. 10.ed. Vol. 1. Rio 

de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 

4. CARPENITO, L. J. Diagnósticos de Enfermagem: Aplicação à prática clínica. 8. ed. Porto 

Alegre: Artmed, 2002. 

5. WESTPHALEN, M.E.A. CARRARO,T.E. Metodologias para assistência de enfermagem: 

teorizações, modelos e subsídios para a prática. Goiania: AB Editora, 2001.  

COMPLEMENTAR 

1. MALAGUTTI, W.; CAETANO, K. C. Gestão do serviço de enfermagem no mundo 

globalizado. – Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2009. 
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CRONOGRAMA DA DISCIPLINA 

Curso: Enfermagem 

Disciplina: Estágio Curricular II 

Carga Horária: 430h        Teórica: --                Prática: 430h                           

Semestre: 2016.2             Período: 10º 

Professor: Gerlene Grudka Lira – gerlene.grudka@upe.br 

                  Lusineide Carmo Andrade de Lacerda – lusineide.lacerda@upe.br 

                  

Quant. 

Aulas 

Dia/Mês CONTEÚDOS Metod. 

T / P 

Prof. 

 18/07/16 

2ª feira 

(9h) 

Reunião com preceptores da CLINEFRO – Apresentação do 

regimento, plano de disciplina e orientação sobre os 

instrumentos de avaliação. 

T(4h) 
Lusineide/Gerlene/ 

Nadja 

01 , 02, 

03 e 04  20/07/16 

4ª feira 

(8h-12h) 

Apresentação do plano de disciplina e dos docentes, discussão 

dos instrumentos de avaliação prática. Construção, discussão, 

leitura e assinatura do contrato de convivência. Orientação 

sobre as peculiaridades dos campos de práticas. 

Orientação sobre a construção do plano de atividades 

P/T(4h) 

 

Lusineide 

05, 06, 

07, 08, 

09 e 10 

01/08/16 

2ª feira 

(06h-12h ou 

14h-20h) 

Início das Atividades dos discentes no ambiente hospitalar – 

acolhimento pelas instituições concedentes. 

P(6h) 

diárias Gerlene 

11 a 

144 
02/09/16  

6ª feira 

(8h-12h) 

Reunião com discentes – Relato de experiências. Definição do 

estudo de caso a ser apresentado no próximo encontro.  

Entrega do plano de atividades em PDF. 

P(6h) 

diárias 

Lusineide/Gerlene 

 02/09/16 

6ª feira 

(12h-13h) 
Atendimento ao aluno 

 Gerlene 

145 a 

228 
07/10/16  

6ª feira 

(8h-12h) 

Reunião com discente – Apresentação de estudo de caso e 

relato de experiências. Definição de estudo de caso a ser 

apresentado no próximo encontro. 

P(6h) 

diárias 

Lusineide/Gerlene 

 07/10/16 

6ª feira 

(12h-13h 
Atendimento ao aluno 

 Gerlene 

228 a 

354 
21/10/16 

6ª feira 

(8h-12h) 

Reunião com discentes e orientadores – Apresentação de estudo 

de caso e relato de experiências. 

Entrega do Relatório Final em em Word. 

P(6h) 

diárias 

Lusineide/Gerlene 

 21/10/16 

6ª feira 

(12h-13h 
Atendimento ao aluno 

 Gerlene 

356 a 

430 

04/11/16 

6ª feira 

(8h-12h) 
Entrega do Relatório Final em PDF. 

P(6h) 

diárias 

Gerlene 

 03/11/16 

5ª feira 

(12h-13h 
Atendimento ao aluno 

 Gerlene 

 07 a 15/11 

(8h-12h) 
Período para reposição das aulas se necessário. 

P(6h) 

diárias 

Gerlene 

 16 a 

20/12/16  

 

 

Reunião com preceptor da CLINEFRO – Avaliação do estágio. 

 Lusineide/Gerlene/

Nadja 

                                                                                                        Petrolina 01/08/2016. 

_____________________ 

Assinatura do Professor: 

 

_________________________ 

Assinatura do Coordenador: 

Obrigatória: ( X  ) 

Eletiva: (   ) 
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