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EDITAL UPE - CAMPUS GARANHUNS N.° 01/2024

A Universidade de Pernambuco, em parceria com a Geréncia Regional de Educacdao do
Agreste Meridional torna publico o presente Edital, que estabelece as normas especificas para o
Processo de Sele¢do e Admissdo de bolsistas da Chamada CNPq/MCTI N° 02/2023 - Linha 2 -
Estadual, cujo objeto € “Apoiar projetos que visem contribuir para o desenvolvimento cientifico,
tecnologico e de inovagdo no Pais, por meio da realizagdo de Feiras de Ciéncias e Mostras Cientificas
em ambito nacional, estadual e municipal, em todas as areas do conhecimento, com equidade
étnico-racial e de género, que valorizem e promovam sensibilizagdo, conscientizagdo e engajamento
pelos 20 anos da Lei n°® 10.639/2003 e 15 anos da Lei no 11.645/2008, que alteraram a Lei no
9.394/1996 ou Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB.” (Chamada CNPg/MCTI N°
02/2023).

1. OBJETIVO

1.1 Selecionar professores (bolsistas e nao bolsistas) para o projeto ESCOLA E UNIVERSIDADE NA
PROMOCAO DA DIVULGACAO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA: VALORIZACAO DAS
DIVERSIDADES E COMBATE A INVISIBILIDADE SOCIAL, aprovado por meio da Chamada
CNPg/MCTI N° 02/2023 - Linha 2 - Estadual, mediante a participagdo no curso de curta duracdo:
Educacio para as Relacoes Etnico-Raciais e Educaciio Inclusiva, com o total de 40h.

2. COMISSAO COORDENADORA

Membros Orgios

Geam Karlo Gomes Universidade de Pernambuco
Silvio Nunes da Silva Junior Universidade de Pernambuco
Adriano Junior Luna da Silva GRE Agreste Meridional
Ana Paula Rodrigues Cordeiro GRE Agreste Meridional
Cintia Barros de Abreu Jarjor GRE Agreste Meridional
Elba Cassandra de Albuquerque Pereira GRE Agreste Meridional
Hellen Carolyne Barbosa de Oliveira GRE Agreste Meridional
Josivaldo de Araujo Lucena GRE Agreste Meridional
José Ivanildo Tenorio Junior GRE Agreste Meridional
Pedro Rodrigo Cavalcante Brandao GRE Agreste Meridional
Maria Perpétua Teles Monteiro GRE Agreste Meridional
Sandra Aparecida de Araujo Alves GRE Agreste Meridional
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Valdiran Wanderlei da Silva GRE Agreste Meridional

Viviane Rocha Kuhlgatz GRE Agreste Meridional

3. ELEGIBILIDADE

3.1 O candidato deve se enquadrar nas seguintes condi¢des:

a) ter vinculo empregaticio/funcional efetivo no cargo de professor da rede estadual de ensino lotado em
escola jurisdicionada a Geréncia Regional de Educagdo do Agreste Meridional;

b) estar exercendo a fun¢do de docente no ensino médio;

¢) assumir o compromisso de participar do Curso Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais ¢ Educacio
Inclusiva;

d) ser o responsavel pela submissdo de um projeto autoral ao final do curso: Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais e Educacio Inclusiva;

e) concorrer a apenas 01 (uma) vaga conforme o quadro 7.1 deste Edital;

f) possuir CPF ativo e regular;

g) ndo se encontrar afastado(a) ou de licenga remunerada entre os anos de 2024 e 2025.

4. INSCRICAO

4.1 Instrugdes para a inscrigdo e documentagdo necessaria para a candidatura:

I) O interessado podera submeter uma unica candidatura ao presente edital;

II) No caso de atuar em mais de uma escola, o candidato devera indicar apenas uma delas, pela qual
deseja concorrer;

III) A submissdo serd realizada exclusivamente via internet por meio do formulario:
https://docs.google.com/forms/d/1 VvYyMvGbQz2zp4gVexQTW gIKnVCvOmTqgeSfvB-z-vdA/edit?ts=6
620257d

IV) Ao preencher o formulario, devera anexar em arquivo unico, no formato PDF, com tamanho de até
10 MB, os seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo (a) diretor (a) escolar a fim de comprovar que esta exercendo a fungdo de
docente no ensino médio;

b) Copia da Portaria de Nomeacdo do cargo efetivo de professor do Diario Oficial do Estado de
Pernambuco de, a fim de comprovar seu vinculo efetivo e vigente no cargo de professor da rede estadual
de ensino lotado em escola jurisdicionada a Geréncia Regional de Educacdo do Agreste Meridional;

c) CPF;

d) Documento oficial com foto: RG, Carteira de Habilitagdo ou Carteira de Trabalho;

e) Carta de intencao.

4.2 Serao eliminados da sele¢do os candidatos que:

I - apresentarem formuléario ou documentagdo incompleta, divergente, irregular ou que nao atendam a
todos os requisitos deste Edital;

II - apresentarem documentagdo rasurada ou ilegivel;

IIT - prestarem informagdo falsa ou inexata, ou que ndo atenderem a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital.

5. CRONOGRAMA DE INSCRICOES

Data Fases
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18 de abril a 06 de maio de | Inscrigdes no link:
2024. https://docs.google.com/forms/d/1VvYyMvGbQz2zpd4gVe
XxOTWelKnVCvOmTae5fvB-z-vdA/edit?ts=6620257d

07 a 13 de maio de 2024. Analise da documentagdo e da carta de intengao.

(Etapa eliminatdria).

14 de maio de 2024. Divulgacdo do Resultado Preliminar.

15 a 16 de maio de 2024. | Periodo para solicitacdo de recurso por meio do e-mail:
segundodicis@gmail.com

Divulgagao dos candidatos aptos a participarem da etapa
do curso Educagao para as Relagdes Etnico-Raciais e
Educacio Inclusiva.

A partir do dia 17 de maio de
2024.

Inicio do Curso para os professores selecionados,

21 de maio de 2024. conforme Cronograma do Anexo IV.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 A selegdo dos candidatos ocorrera em 3 etapas:

I - Analise Técnica e Documental, de carater eliminatdrio, que consiste na conferéncia dos documentos
obrigatorios e na verificacdo do atendimento pelo(a) candidato(a) aos requisitos apresentados no ato de
inscri¢ao.

Il - Frequéncia de 80% no curso Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagdo Inclusiva, de
carater classificatorio e eliminatério;

III - Analise de M¢érito, de carater classificatorio e eliminatorio, que consiste na avaliacdo do projeto
apresentado pelo(a) candidato(a) com pontuagdo maxima de 10 pontos;

a) A avaliacdo da pontuacdo do projeto sera realizada pela equipe técnica da GRE Agreste Meridional e
docentes externos que ndo estejam participando desta selecao.

7. QUADRO DE VAGAS

7.1 As vagas para a etapa de vivéncia do curso Educac¢io para as Relacdes Etnico-Raciais e Educacéo
Inclusiva correspondem ao exposto no quadro a seguir:

Area/perfil Vagas docentes
Ciéncias da Natureza 40
Matematica e Educacao Fisica 40
Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa 40
Ciéncias Humanas e Artes 40
Povos Indigenas, Quilombolas e Ciganos 40
TOTAL 200
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7.2 Serao concedidas bolsas para os professores na modalidade Apoio Técnico em Extensdo no Pais
Nivel Superior — ATP-A.

7.2.1 Serao avaliados os projetos dos professores participantes do Curso Educagao para as Relacdes
Etnico-Raciais e Educacio Inclusiva conforme critérios de avaliagdo do Anexo IIL.

7.2.2 O preenchimento das vagas para a equipe do projeto a ser desenvolvido em 2025 sera distribuido
conforme quadro a seguir:

Area/perfil Vagas Vagas alunos (bolsistas Vagas docentes vagas alunos

docentes iniciacio cientifica junior | (nio-bolsistas) (nao-bolsistas)
(bolsistas -1C))
ATP - A)

Ciéncias da 01 04 04 16

Natureza

Matematica e 01 04 04 16

Educacao Fisica

Lingua Portuguesa 01 04 04 16

e Lingua Inglesa

Ciéncias Humanas 01 04 04 16

e Artes

Povos Indigenas, 01 04 05 20

Quilombolas e

Ciganos.

TOTAL 05 20 25 84

7.3 Caso nao haja demandas para a categoria Povos Indigenas, Quilombolas e Ciganos, as vagas de
bolsas serdo direcionadas para o candidato com maior pontuacao entre todas as areas.

7.4 Critérios para sele¢ao dos bolsistas (professores)

Critérios Peso
Avaliacao do projeto por comissdo ad hoc. 4,0
Apresentacao dos projetos para comissao ad hoc. 3,0
Frequéncia de 80% no Curso. 1,0

Participagdo com apresentacdo em alguma categoria de entregaveis (Cordel | 2,0
Cientifico ou Teatro Cientifico ou Videos Cientificos - Curta Metragem ou
Experimentos) na Il DICIS — Mostra em Diversidade e Combate a Invisibilidade
Social.  Inscricbes para a II  DICIS estardo disponiveis em:
https://doity.com.br/20-edio-da-semana-nacional-de-cincia-e-tecnologia--snct--i-d
icis--mostra-em-diversidad-207508-202402#registration

7.4.1 Critérios para avalia¢do dos projetos constam no Anexo II.


https://doity.com.br/20-edio-da-semana-nacional-de-cincia-e-tecnologia--snct--i-dicis--mostra-em-diversidad-207508-202402#registration
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7.5 Em caso de vacancia por desisténcia, os candidatos classificados no cadastro de reserva poderao ser
chamados.

7.6 As propostas aprovadas serdo financiadas com recursos oriundos do orgamento do MCTI e do
orcamento do CNPq, a serem liberados de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e financeira do
MCTI ¢ do CNPq, conforme prevé a Chamada CNPgq/MCTI N° 02/2023 FEIRAS DE CIENCIAS E
MOSTRAS CIENTIFICAS.

7.7 Em coeréncia com a chamada CNPq/MCTI N° 02/2023 FEIRAS DE CIENCIAS E MOSTRAS
CIENTIFICAS, o repasse de cada ano ficara condicionado a disponibilidade orcamentaria e financeira do
CNPq e dos demais parceiros.

7.8 Serdo promovidos encontros de acompanhamento e avaliacdo entre o coordenador, equipes dos
projetos contemplados e os gestores do MCTI, CNPq e convidados, de modo on-line, para levantamento
de resultados e impactos dos projetos, trocas de experiéncias e espagos formativos nas areas de educacdo
para as relagdes étnico-raciais, educagdo antirracista, combate ao racismo, promog¢do da equidade
étnico-racial e de género.

7.9 A finalidade da concessdo das bolsas ¢ fomentar a integragdo entre as escolas, de modo a despertar a
vocagdo de alunos e professores para as carreiras cientificas, tecnologicas e de inovagdo, em todas as
areas do conhecimento, e favorecer a disseminacdo de uma cultura cientifica ampla por meio da
participacao de alunos e professores em projetos de pesquisa cientifica, tecnologica e de inovagao.

7.10 A vigéncia das bolsas estd condicionada ao projeto ESCOLA E UNIVERSIDADE NA
PROMOCAO DA DIVULGACAO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA: VALORIZACAO DAS
DIVERSIDADES E COMBATE A INVISIBILIDADE SOCIAL, aprovado por meio da Chamada
CNPg/MCTI N° 02/2023.

8. RESULTADOS DA SELECAO DOS PROFESSORES

8.1 Os resultados desta selecdo serdo divulgados por meio do site da Universidade de Pernambuco.
Disponivel em: https://www.upe.br/garanhuns/

9. SELECAO DE BOLSAS PARA OS ESTUDANTES EM 2025

9.1 A selegdo das bolsas para os estudantes na modalidade Iniciacdo Cientifica Junior — ICJ serdo
realizadas por cada professor bolsista a partir dos critérios estabelecidos neste Edital.

9.1.2 Critérios para sele¢ao dos bolsistas (estudantes):

9.1.2.1 A selecdo devera contemplar a composicdo de equipes diversificadas, com diversidade de género,
étnico-racial, etaria, pessoas com deficiéncia a partir dos seguintes critérios:

Critérios Peso
Resumo da proposta de tema e solugdo para o protdtipo 3,0
Média no componente curricular do professor bolsista 2,0
Frequéncia no componente curricular do professor bolsista 2,0
Participag@o no II DICIS 3,0

9.1.3 A selegdo dos estudantes é de responsabilidade do professor selecionado previamente para o curso
dentro do quadro de vagas.

9.1.4 Cada professor selecionado deverd encaminhar para os articuladores de cada area do projeto a
documentagdo dos estudantes incluindo os comprovantes da selecdo: resumo da proposta de tema e
resolugdo para o prototipo, planilha com a média da turma retirada do SIEPE e frequéncia da turma


https://www.upe.br/garanhuns/
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retirada do SIEPE.

9.1.5 Aos estudantes contemplados com a bolsa (dentro do quadro de vagas de docentes bolsistas)
também devera encaminhar documentagido pessoal e comprovagdo de conta bancaria em banco exigido
pelo CNPq.

10 DAS BOLSAS E OBRIGACOES DURANTE A VIVENCIA DO PROJETO NA ESCOLA EM
2025:

10.1 Aos bolsistas sera pago uma bolsa mensal por quatro meses conforme a referéncia de bolsas do
CNPq vigentes em 2025 (bolsa ATP - para os professores e bolsa ICJ para os estudantes do ensino
médio).

10.2 Os bolsistas e ndo-bolsistas deverdo cumprir as atividades do Curso em 2024;

10.3 Os bolsistas e nao-bolsistas deverdo cumprir as etapas programadas para 2025 conforme o
projeto apresentado pelo professor e selecionado pela comissao de formadores de area.

10.4 Os bolsistas e ndo-bolsistas (professores e estudantes) deverdo entregar, ao final do projeto, um
relatério das atividades desenvolvidas.

10.5 As propostas aprovadas serdo financiadas com recursos oriundos do orgamento do MCTI e
oriundos do or¢camento do CNPq, a serem liberados de acordo com a disponibilidade or¢amentéria e
financeira do MCTI e do CNPq, conforme o projeto aprovado para a Universidade de Pernambuco

11 CLAUSULAS DE RESERVA

11.1 Este edital, a qualquer tempo, pode ser revogado ou anulado, no todo ou em sua parte, se houver
motivo de interesse publico, sem que isso implique o direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza,

11.2 Situagdes nao previstas neste edital, assim como os casos omissos, serdo levados para a decisdo da
Comissdo Coordenadora.

Garanhuns-PE, 18 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

b GEAM KARLO GOMES
g L Data: 18/04/2024 22:43:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Geam Karlo Gomes
Professor Adjunto
Universidade de Pernambuco - Campus Garanhuns
Coordenador de Projeto aprovado pela Chamada CNPq/MCTI N° 02/2023
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Documento assinado digitalmente

ub ROSANGELA ESTEVAO ALVES FALCAO
g Data: 23/04/2024 10:59:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof.” Dr.” Rosiangela Estevao Alves Falcao
Diretora
Universidade de Pernambuco - Campus Garanhuns



UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

ANEXO 1
Modelo de Carta de Intencao

1. Dados pessoais e profissionais:

Seu nome completo:

Enderego completo

E-mail

Numero de Telefone com DDD
Escola que atua:

Area de conhecimento:

Componentes curriculares:

2. Orientacdes gerais para construcio do texto da carta de intencio:
A Carta de Intengdo devera ser apresentada em até 2 (duas) paginas, com a seguinte formatagdo: Fonte
tipo Arial, tamanho 12, com espagamento entre linhas 1,5 e margens 2,5 cm (superior, inferior,
esquerda e direita) e sem negrito.
Na Carta de Intengdo, o candidato deve enfatizar os seguintes pontos:
a) Apresentagdo do candidato;
b) Experiéncia académica e/ou profissional na area de abrangéncia do curso ou areas afins;

¢) Motivos de ordem profissional e académica que o levaram a candidatar-se a vaga no Curso;

d) Possibilidades de aproveitamento do curso em sua atuacdo profissional, informando de que forma o
curso podera contribuir para o desenvolvimento das suas atividades docentes;

e) Expectativas em relagdo ao curso;
f) Disponibilidade para dedicagdo as atividades do Curso;

g) Outras informagdes que considerar relevantes sobre a sua candidatura ao curso.
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ANEXO II

Critérios de Avaliacao da carta de intencao

Aspectos avaliados

Pontuacio Maxima

Clareza e estrutura textual - Corre¢do gramatical, estrutura e 1,0
desenvolvimento do texto com fluidez e coeréncia no

encaminhamento l6gico da argumentagao.

Conteudo da carta de intencao - consisténcia dos argumentos 3,0
acerca da motivagdo para se candidatar a vaga.

Trajetoria profissional e académica - relacdo da trajetéria do 2,0
candidato com as tematicas e a natureza do Curso.

Disponibilidade do candidato - para se dedicar ao curso. 1,0
Contribui¢do do curso - para as atividades profissionais que 3,0

desenvolve na educacdo basica.

Total

10,00
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ANEXO IIT

Critérios de Avaliacao de avaliacdo dos projetos a serem entregues na conclusao do curso
Educacio para as Relacoes Etnico-Raciais e Educac¢ao Inclusiva

Aspectos avaliados Pontuacio Maxima

Clareza e estrutura textual - Corre¢do gramatical, estrutura e 1,0
desenvolvimento do texto com fluidez e coeréncia

Justificativa e relevancia social 2,0
Relagdo entre o problema principal e a proposta de intervengdo 2,0
Materiais ¢ métodos para o desenvolvimento da intervencéo 2,0
Resultados esperados e contribui¢des para Ciéncia, Tecnologial 1,5
e Inovagao

Desenho descritivo do produto final a ser desenvolvido 1,5

Total 10,00
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ANEXO 1V

CRONOGRAMA DO CURSO
Tematicas Datas
Educacdo para as relagdes étnico-raciais e os eixos dos itinerarios 21/05
formativos da BNCC/Curriculo de Pernambuco (terca-feira)
Educagao para as relagdes étnico-raciais com a Lei 10.639/03 29/05
(quarta-feira)
Educagao para as relagdes étnico-raciais com a Lei n® 11.645/08 06/06
(quinta-feira)
Educacdo Inclusiva 11/06
(terca-feira)
LGBTQIAPN+ e a Educagio 17/06
(segunda-feira)
Inteligéncia emocional 03/07
(quarta-feira)
Tecnologia e Educagdo e Metodologias Ativas 02/08
(sexta-feira)
Oficina Elaboragdo de Projeto 12/08
(segunda-feira)
Atelié de criagdo 19 2 23/08/2024
Apresentacdo dos projetos 26 a 30/08/2024
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